MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS
GERAIS

Foram retificados os valores de pontuagao do Quesito E1 da Prova de Experiéncia
Profissional, no Anexo lll, para adequagao ao Formulario Eletrénico.

EDITAL 129 DE 28 DE JUNHO DE 2024

SELEGAO DE BOLSISTAS PARA ATUAGAO COMO PROFESSOR FORMADOR NO
PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - UAB NO IFSULDEMINAS

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais torna publica
a abertura das inscricbes para o processo seletivo simplificado de provimento de vagas e
cadastro de reserva para vinculagao de bolsistas, a fim de atuar no &mbito do Programa
Universidade Aberta do Brasil no IFSULDEMINAS, regulamentado internamente pela
Resolugcdo CONSUP n° 44 de 29 de agosto de 2019, atendendo a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, em consonancia com a Lei n°® 11.273 de 2006 e suas
alteracbes, com as Portarias CAPES n° 183 de 21 de outubro de 2016, n°15 de 23 de
janeiro de 2017, n°® 102 de 10 de maio de 2019 e suas respectivas alteragdes e Instrucao
Normativa n°® 2 de 19 de abril de 2017, conforme segue:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo sera regido por esse Edital, cujo objeto é a sele¢ao de profissionais
visando o preenchimento de vagas e cadastro de reserva para atuar nas atividades de
Professor Formador dos cursos de Licenciatura em Pedagogia e EPT (EaD), Licenciatura
em Letras - Portugués (EaD) e Pdés-Graduagao Lato Sensu em Docéncia na EPT (EaD)
fomentados pelo Programa Universidade Aberta do Brasil - UAB no IFSULDEMINAS.

1.2 A realizagdo do Processo Seletivo (planejamento, divulgacao, execugdo e convocagao
dos selecionados) ficara a cargo da Diretoria de Educacgao a Distancia - DEaD/PROEN e da
Coordenadoria da Universidade Aberta do Brasil no IFSULDEMINAS, ficando os servidores
lotados nestes e/ou vinculados a estes setores nomeados como constituintes da Comissao
do Processo Seletivo, a saber: Evandro Moreira da Silva (SIAPE: 2225564), André Luigi
Amaral Di Salvo (1793017) e Nathalia Luiz de Freitas (1825426)

1.3 Poderédo participar do processo seletivo servidores do quadro permanente do
IFSULDEMINAS e serdo observadas as normas da Portaria CAPES n° 102/2019, sendo as
vagas ocupadas preferencialmente por servidores do quadro docente e, em caso de nao
preenchimento, por servidores do quadro Técnico Administrativo em Educacao, sendo que
em todos os casos os candidatos devem atender aos requisitos minimos de concorréncia de
cada vaga pleiteada.

1.4 As datas e prazos vigentes para este Edital encontram-se no cronograma do Anexo |,
sendo que a Comissao do Processo Seletivo podera, a qualquer tempo, realizar alteracdes



neste cronograma e informa-las por meio de publicagdes na pagina do edital, mantidos
sempre o0s prazos de 24 horas para interposigao de recursos.

1.5 Duvidas, solicitagdes de esclarecimentos, impugnagbes e informagdes poderdo ser
encaminhadas para o e-mail editais.ead@ifsuldeminas.edu.br, sendo que nenhuma outra
fonte de informacgbes sobre este edital que ndo seja o seu proprio texto ou emitidas por
outros meios que ndo seja o endereco eletrbnico supracitado ndo serdo validadas ou
aceitas pela Comissao do Processo Seletivo para fins de contestagao, recursos ou outras
demandas dos candidatos.

2. DAS VAGAS, HABILITAGAO MINIMA PARA PARTICIPAGAO E REMUNERAGAO

2.1 As vagas estao distribuidas e especificadas conforme os Quadros 1, 2 e 3 do Anexo Il
do presente edital, sendo que os mesmos contemplam as disciplinas a serem ministradas, a
habilitacdo minima para participagdo e o numero de bolsas a serem pagas para cada
disciplina ministrada.

2.2 O valor da bolsa para bolsistas vinculados como Professor Formador | € de R$ 1.850,00
(hum mil e oitocentos e cinquenta reais), e, para bolsistas vinculados como Professor
Formador Il de R$ 1.550,00 (hum mil e quinhentos e cinquenta reais).

2.2.1 Em consonancia com a Portaria CAPES n° 183 de 2025, para ser vinculado como
Professor Formador |, o candidato selecionado devera comprovar, além da habilitacao
minima, 03 (trés) anos de experiéncia no Magistério Superior, e o candidato selecionado
gue comprovar a habilitagdo minima sera vinculado como Professor Formador Il.

3. DAS REGRAS DO PROCESSO SELETIVO

3.1 O Processo Seletivo se dard em duas fases, sendo a primeira fase (Fase 1)
declaratéria, em que os candidatos fardo preenchimentos de dados e anexagao de
documentos via formulario eletrénico, e a segunda fase (Fase 2), de natureza eliminatéria e
classificatoria, que constara da analise dos documentos enviados pelos candidatos,
conforme as instrugdes dispostas nas segdes 4 e 5 deste edital, compondo uma Prova de
Titulos, com o quesito de pontuacédo T1, e uma Prova de Experiéncia Profissional, com os
quesitos de pontuacdo E1, E2 e E3, sendo que, no total, o valor das duas provas sera de

1006-(cem) 90-(neventa) pontos.

3.2 O candidato devera efetuar o preenchimento das declaragdes e anexar os documentos
comprobatdrios no formulario eletrénico de inscricado de acordo com o quadro de pontuagao
disponivel no Anexo lll deste edital, em que constam os quesitos da Prova de Titulos (T1) e
da Prova de Experiéncia Profissional (E1, E2 e E3), e seguindo estritamente as normas do
edital e as instru¢des do formulario eletrénico de inscrigao.

3.3 Na Fase 2 do processo seletivo, toda a pontuagdo do candidato nas referidas provas
sera aferida pela Comissdo do Processo Seletivo com base nas documentagdes enviadas
por meio do formulario eletrénico de inscricdo a partir das declaragcdes fornecidas pelo
proprio candidato no ato da inscrigcao eletrénica.
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3.4 Na Fase 2, o candidato que tiver sua documentacdo analisada e que, na Prova de
Titulos (T1) ou na Prova de Experiéncia Profissional (E1, E2 e E3), ndo comprovar, na
documentacgao enviada, a declaragdo constante no formulario eletrénico de inscrigdo, tera
sua pontuacao revista, para menos, de acordo com a documentacao apresentada.

3.5 Em nenhuma hipdtese havera revisdo da pontuacdo para mais, além do que fora
declarado pelo candidato no formulario de inscricdo, mesmo que haja documentos
anexados que possam ensejar tal acdo, sendo que preencher corretamente o formulario de
inscrigdo é responsabilidade exclusiva do candidato.

3.6 A nota do candidato em cada quesito de prova sera aferida levando em consideragao
unicamente os documentos anexados exclusivamente no campo do formulario eletrbnico
especifico para o quesito de pontuagao em questao.

3.7 E vedado ao candidato, para a contagem de tempo de experiéncia profissional,
apresentar dois ou mais vinculos simultdneos durante um mesmo periodo, excetuando-se
0s casos em que os vinculos sejam referentes a atuac¢des de diferentes naturezas e para
pontuacdo em diferentes quesitos na Prova de Experiéncia Profissional.

3.8 Na Prova de Experiéncia Profissional (E1, E2 e E3) é vedado ao candidato apresentar
um mesmo comprovante para pontuar em diferentes quesitos.

3.9 Nao serao considerados para fins de pontuacao na Prova de Experiéncia Profissional

a) Tempo de estagio ndo remunerado ou estagio obrigatorio;
b) Tempo de monitoria ndo remunerada;
¢) Atuagado em Tutoria ou como Professor Mediador.

3.10 O processo de classificagao se dara em ordem decrescente do total de pontos obtidos
na Fase 2 (analise documental) e serdo homologados no resultado final, apds analise da
documentagado realizada pela Comissdo do Processo Seletivo, candidatos inscritos em
ordem de pontuacdo, respeitada a preferéncia aos servidores do quadro docente
determinada pela Portaria CAPES n° 102 de 2019.

3.10.1 Para dar atendimento ao normativo supracitado, serdo posicionados tanto na lista de
da Fase 1 quanto na lista da Fase 2, primeiramente, todos os candidatos do quadro
docente, em ordem de pontuacdo, respeitando os critérios de desempate, e,
posteriormente, os candidatos do quadro Técnico Administrativo.

3.11 Em caso de empate serdo observados, sucessivamente, os seguintes critérios:

a) Maior idade.
b) Maior pontuagao na Prova de Experiéncia Profissional;
¢) Maior pontuagao na Prova de Titulos;

3.11.1 Para fins de esclarecimento publico dos critérios de desempate, a Comissao do
Processo Seletivo podera publicar, por ocasido da divulgagcao dos resultados, a data de
nascimento dos candidatos.



3.12 Candidatos que tenham atuado como bolsistas nos programas de educagédo a
distancia do IFSULDEMINAS nos ultimos dois anos e tenham obtido resultado insatisfatério
na avaliagdo de desempenho ou que por meio de outros registros comprove-se o nao
cumprimento das atribuicbes inerentes a fungcdo e/ou tenha sido dispensado pela
inobservancia das orientagdes e normas estabelecidas para a execugao do programa ou
pela inexecucéo total ou parcial do objeto do vinculo, ndo serdo classificados, sendo que,
caso tal situacido seja observada somente apds a classificacdo do candidato no processo
seletivo, o IFSULDEMINAS se reserva ao direito de ndo convoca-lo e/ou ndo proceder a
vinculagdo do mesmo ao programa.

3.13 Além dos casos previstos em itens especificos deste edital, sera eliminado do
processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que, em qualquer
tempo:

a) cometer falsidade ideolégica com prova documental;

b) utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrdnico,
estatistico, visual ou grafoldgico;

¢) burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

3.14 Serao considerados documentos de identificacao para efeito de inscrigcdo: Carteira de
Identidade expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica ou pelas Forgas Armadas,
Policias Militares, Ordens ou Conselhos que, por lei federal, tenha validade como
documento de identidade e possibilite a conferéncia da foto e da assinatura ou Carteira
Profissional ou Passaporte ou Carteira de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n°
9.503/97.

3.15 Para comprovacdo de atendimento a habilitacdo minima para concorréncia e para
comprovacgao da Prova de Titulos (T1 e T2) serdo aceitos diplomas ou certidoes emitidas
pelas Instituicoes de Origem atestando que o candidato concluiu o curso e que o
diploma encontra-se em fase de expedi¢cdo, nao sendo aceitos para tal comprovagao
histéricos escolares ou atas de defesa que n&o tragam informacao expressa de que nao ha
pendéncias para a obtencdo do diploma, sendo que quaisquer documentos que nao
estejam em conformidade com o disposto neste item s&o passiveis de serem
desconsiderados pela Comissao do Processo Seletivo.

3.16 Para comprovacgédo da Prova de Experiéncia Profissional (E1, E2 e E3) serdo aceitos
0s seguintes documentos:

a) Declaragdo, com identificagdo do emitente, assinatura e carimbo ou instrumento de
autenticacdo correspondente (tais como cédigos de verificagdo, para documentos nato
digitais);

b) Relatério de bolsas recebidas extraido do site do FNDE, constando a funcdo de
Professor de nivel superior ou pés-graduagao;



d) Relatério Semestral do Plano de Trabalho Docente devidamente aprovado, em caso de
experiéncias no ambito do IFSULDEMINAS.

e) Coépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social da pagina em que se encontra o
numero da carteira, dados pessoais (frente e verso) e das paginas dos contratos que
comprovem a natureza do trabalho e o respectivo periodo de trabalho.

3.17 Nao serao aceitos como comprovantes de experiéncia profissional:

a) Autodeclaracdes ou declaracgdes, atas e certiddes assinadas pelo proprio candidato ou
quaisquer tipos de documentos cujo emitente seja o préprio candidato;

b) Cépias de quaisquer contratos - mesmo que sejam contratos firmados no ambito do
IFSULDEMINAS - ou contratos de trabalhos que ndo sejam os da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social;

d) Extrato de recebimento de Bolsas que ndo sejam os descritos a alinea “b” do item 3.10
deste edital;

c¢) Holerites;

d) Cépias de Curriculo Lattes;

e) Portarias;

f) Termos de Cooperagao ou termos de compromisso.

3.18 Para comprovacgao de experiéncia profissional em trabalho em Educagao a Distancia
(quesitos E1 e E2 da Prova de Experiéncia Profissional), o comprovante deve citar
expressamente esta modalidade, ndo sendo, de nenhuma maneira, passivel de dedugéo,
por parte da Comissdo do Processo Seletivo, quaisquer comprovantes que nao sejam
claros quanto a essa informacao, mesmo que expedidos pelo IFSULDEMINAS.

3.18.1 Nos quesitos E1 e E2 da Prova de Experiéncia Profissional (Anexo Ill), caso a
declaracdo apresentada nao contemple a informacao de atuagao por disciplina, mas sim o
histérico de pagamento de bolsas ou periodo de atuagao, sera contabilizada 1 (uma) oferta
de disciplina a cada seis meses de atuagao comprovada.

3.18.2 No caso previsto no item 3.18.1 e para pontuagao no quesito E3 da Prova de
Experiéncia Profissional, caso a documentagao comprobatéria ndo apresente a data de
inicio e término dos trabalhos no formato completo (dia/més/ano), mas apenas més/ano,
sera considerado o primeiro dia do primeiro més e o ultimo dia do ultimo més para cémputo
do tempo de atuagao.

3.19 Para serem validados, todos os comprovantes enviados precisam ser absolutamente
claros quanto a informagao solicitada, inclusive o periodo de atuagao profissional a ser
comprovado, sendo que a Comissdo do Processo Seletivo fara as analises de forma
objetiva, levando em conta apenas o que esta previsto do Edital, sobretudo quanto ao
quadro de pontuacédo, e, nenhuma informagao complementar, além do que estiver escrito no
documento originalmente apresentado, sera considerada para fins de comprovagao.

3.20 Todos os documentos enviados devem estar no formato .PDF e com tamanho maximo
de 2MB, sendo que sera desclassificado do processo seletivo o candidato que enviar a
documentacao fora dos padrbes determinados e a Comissao do Processo Seletivo ndo se
responsabilizara por envios de arquivos corrompidos.



3.21 Caso haja duvidas quanto a veracidade das copias de documentos ou as informagdes
referentes a titulacdo apresentada ou a experiéncia profissional sejam insuficientes ou
ainda, caso os documentos estejam ilegiveis, a Comissdo do Processo Seletivo os
desconsiderara, fazendo a corregao da pontuacao declarada pelo candidato.

4 DAS INSCRIGOES E REGRAS DE ENVIO DA DOCUMENTACAO

41 As solicitagbes de inscrigbes sao gratuitas e deverdo ser encaminhadas
impreterivelmente nos prazos descritos no cronograma do Anexo |, exclusivamente via
preenchimento do formulario eletronico de inscrigdo disponivel no endereco eletrdnico
https://forms.gle/26K3yY1CAUUtt2ds6, a partir de uma conta de e-mail pertencente ao
candidato na empresa de servicos virtuais “Google”, em que o candidato fara o
preenchimento de seus dados, dos campos em que declarara seus titulos e experiéncia
profissional previstos no Quadro do Anexo lll, para fins de pontuagédo nos quesitos T1, E1,
E2 e E3 e anexara os documentos comprobatérios da habilitagdo minima para a vaga e
suas declaragbes de titulagdo e experiéncia profissional.

4.1.1 Nao sera aceita nenhuma inscricdo efetuada fora dos prazos estabelecidos no
Cronograma do Anexo |, mesmo que o formulario eletrénico, por razées de ordem técnica,
esteja aberto para preenchimento fora do prazo do cronograma deste edital.

4.2 Para participar do Processo Seletivo, os candidatos deverdo atender e comprovar
atendimento a habilitagdo minima de cada vaga, conforme os Quadros 1, 2 e 3 do Anexo Il.

4.2.1 Para comprovacao, por parte da Comissao do Processo Seletivo, de que o candidato
atende aos requisitos minimos, procedendo ao deferimento da inscricdo, serdo
considerados unicamente os documentos anexados no campo especifico do formulario
eletrbnico destinado a anexagdo dos documentos comprobatérios de atendimento aos
requisitos minimos, sendo que documentos anexados em outros campos, tais como os
destinados para a Prova de Titulos, ndo serédo considerados para este fim.

4.3 Por ocasidao da solicitacdo de inscricdo, o candidato devera anexar ao formulario
eletrénico, parte por parte, e conforme as orientagdes do formulario, toda a documentagao
requerida, sendo que todos os documentos anexados deverdo estar no formato PDF e cada
campo do formulario tera suporte para apenas um arquivo.

4.4 Para realizar a solicitacdo de inscricdo, o candidato devera ter digitalizados e
disponiveis, em arquivos eletrdnicos separados e formato .PDF, com tamanho maximo de
2MB, os seguintes documentos:

a) Um unico arquivo digital com a frente e o verso do Documento de Identidade;

b) Um unico arquivo digital com a frente e o verso do CPF;

¢) Um dnico arquivo digital que comprove vinculo como servidor efetivo no IFSULDEMINAS,
apresentando o cargo ocupado;

e) Um unico arquivo digital com o diploma que comprove parte do cumprimento da
habilitagdo minima para a vaga pleiteada;
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f) Um dnico arquivo digital com o diploma de pds-graduacgao stricto sensu que comprove
parte da habilitagdo minima para a vaga pleiteada/

g) Um unico arquivo digital com o comprovante de 1 (um) ano de docéncia no Magistério
Superior.

h) Um Unico arquivo digital com os comprovantes da pontuacao declarada no quesito T1 da
Prova de Titulos, se houver;

i) Um unico arquivo digital com os comprovantes da pontuagao declarada no quesito E1 da
Prova de Experiéncia Profissional, se houver;

j) Um unico arquivo digital com os comprovantes da pontuagao declarada no quesito E2 da
Prova de Experiéncia Profissional, se houver;

[) Um unico arquivo digital com os comprovantes da pontuag¢ao declarada no quesito E3 da
Prova de Experiéncia Profissional, se houver.

441 Em cada campo do formulario eletrénico, o candidato devera anexar apenas os
documentos relativos as informacdes daquele campo especifico, sendo que excesso de
documentos ou documentos néo relacionados as informagdes especificas do campo em
questao poderao resultar em impossibilidade de analise por parte da Comissao do Processo
Seletivo, invalidagcdo da pontuagcao declarada pelo candidato e/ou indeferimento da
inscrigao.

4.4.2 Caso a forma de envio e de composi¢ao da documentagao nao obedecga estritamente
as normas constantes nos itens acima e nas instrugdes disponiveis no formulario eletrénico
de inscrigao, a inscricao do candidato sera indeferida.

4.4.3 A falta de qualquer documento descrito, na forma, no prazo e no local estipulado neste
Edital, acarretara a desclassificacao imediata do candidato.

4.5 E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento do Formulario
eletrénico de inscricdo, em que o0 mesmo devera anotar nos espacgos indicados os dados
solicitados e anexar corretamente os documentos comprobatorios.

4.6 Todo candidato podera se inscrever para mais de uma das vagas previstas neste edital,
desde que atenda a habilitagdo minima prevista, mas para cada nova vaga pretendida
devera fazer um novo preenchimento do formuldrio eletrénico, sendo que apenas uma
inscricdo por vaga podera ser validada por candidato e em caso de duplicidade de
inscricdbes na mesma vaga - aqui entendido como duplicidade de preenchimento do
formulario de inscrigbes para a mesma vaga - a Comissdo do Processo Seletivo levara em
consideracao apenas a ultima realizada pelo candidato para a referida vaga.

4.7 O candidato, durante o periodo de inscrigdes definido pelo Cronograma do Edital,
podera retificar sua inscricdo, procedendo novo preenchimento do formulario eletrénico,
seguindo todas as etapas do mesmo, sendo que a Comissao do Processo Seletivo
considerara como definitiva a inscricdo realizada pelo ultimo preenchimento realizado em
cada vaga pretendida.

4.8 A inexatidao ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente,
serdo causa de desclassificacdo do candidato do Processo Seletivo, declarando-se nulos



todos os atos decorrentes de sua inscri¢cao e participacdo no certame e, consequentemente,
seu vinculo ao Programa, se este ja estiver estabelecido.

4.9 Em nenhuma hipotese sera aceita qualquer inscricdo que n&o seja realizada por meio
do preenchimento do formulario eletrénico, bem como nenhum documento podera ser
enviado por outro meio, a ndo ser na fase de recursos e em obediéncia estrita e total ao
item 6.2 deste edital.

5 DAS PUBLICACOES E DO METODO DE TRABALHO DAS ANALISES DOCUMENTAIS
E CLASSIFICAGAO

5.1 Ao final do periodo de inscricbes, sera publicada, em data prevista no Cronograma
(Anexo 1) uma lista preliminar de todos os candidatos que solicitaram inscricdo e suas
respectivas pontuagdes declaradas (Fase 1), sem que a Comissao tenha realizado qualquer
analise das documentagdes enviadas.

5.2 Apds a publicagdo da lista preliminar de candidatos inscritos e pontuagdo declarada,
havera um periodo de recursos para que cada candidato possa identificar possiveis
inconsisténcias ou divergéncias existentes na publicagdo em relagdo a sua inscricdo ou a
sua pontuacao declarada, sendo que, qualquer informagao apenas sera retificada em caso
de erro por parte da Comissao do Processo Seletivo e, em nenhuma hipétese, por incorreto
preenchimento por parte do candidato.

5.3 Apds a analises dos recursos, a Comissdo do Processo Seletivo publicara - caso seja
necessario - uma lista consolidada dos inscritos e suas respectivas pontuacdes declaradas
e realizara as analises documentais dos candidatos, validando ou ndo, de acordo com as
regras do edital, suas inscricdes e pontuagcbes (Fase 2) - fazendo eventuais
reposicionamentos e desclassificagdes.

5.4 A Comisséo do Processo Seletivo publicara, em data prevista no Cronograma (Anexo 1),
uma lista de classificagdo, apds a analise documental e os eventuais ajustes na ordem de
classificacdo, respeitando-se 0s prazos recursais, para a publicacdo de uma lista
consolidada com a homologacgéao dos classificados.

5.5 Para as analises de documentacado, a Comissao levara em consideragédo apenas o que
foi anexado em cada campo correspondente, sobretudo o que diz respeito aos documentos
comprobatdrios de atendimento ao perfil da vaga - que devem estar exatamente no campo
correspondente disponibilizado no formulario - e nos documentos das provas de Titulos e
Experiéncia Profissional, que serdo analisados de maneira restrita ao quesito e ao que fora
anexado no campo correspondente.

5.6 As publicagbes referentes a este edital serdo feitas no enderego eletrbnico
https://portal.ifsuldeminas.edu.br/index.php/editais-ead-geral e o candidato devera acessar a
pagina especifica do edital pela numeragdo do mesmo.

6 DOS RECURSOS
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6.1 Facultar-se-a ao candidato dirigir-se a Comissao do Processo Seletivo, no prazo de 24
horas a contar da publicacdo dos resultados, através do seguinte endereco eletrénico:
editais.ead@ifsuldeminas.edu.br.

6.1.1 Para que o recurso seja aceito, o candidato devera mencionar seu home completo, o
numero do edital de concorréncia e o codigo da vaga de concorréncia (informado nos
quadros do Anexo ).

6.1.2 Qualquer recurso que seja encaminhado fora dos padrées acima sera desconsiderado
pela Comissao do Processo Seletivo.

6.2 Nao sera aceita, sob qualquer pretexto, para fundamentar o recurso, a anexacao de
documentos ndo apresentados no ato da inscrigdo para o certame, sendo que também nao
sera possivel o reenvio de documentos que porventura tenham sido corrompidos.

6.3 Os recursos devem versar apenas sobre equivocos ou erros cometidos pela Comissao
do Processo Seletivo na operacdo dos trabalhos, sejam relacionados aos recursantes ou a
outrem, sendo que os recursos n&o sdo instrumentos de corregcdo de erros dos proprios
candidatos recursantes.

6.4 Em hipotese alguma sera aceita revisao de recurso julgado e ndo cabera recurso contra
o resultado final.

7 DA CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS SELECIONADOS

7.1 A convocagdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificacdo e
ocorrera conforme demanda do Programa, sendo que os candidatos que forem
classificados além das vagas previstas formardao um cadastro de reserva e poderado ser
convocados a qualquer tempo durante a vigéncia deste edital.

7.2 A classificagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura a qualquer candidato o
direito a convocacéo e vinculagao imediatas, mas apenas a expectativa de ser convocado e
vinculado a partir da consolidacdo da necessidade de preenchimento da vaga prevista,
sendo que a concretizacdo deste ato fica condicionada a formacgdo de turmas pelas
demandantes, cronograma de oferta das disciplinas dos cursos, a disponibilidade
orgcamentaria e ao interesse da administragao publica.

7.3 A convocagao do candidato, bem como toda comunicacéo da InstituicAo com o mesmo,
sera feita oficialmente por e-mail enviado ao enderecgo eletrénico cadastrado no Formulario
Eletrénico de Inscricdo, sendo que o candidato se responsabiliza por informar um endereco
eletrénico valido e, se ndo houver resposta em um periodo de 48 horas, o candidato sera
considerado desistente e sera desclassificado do processo seletivo.

7.4 Podera ser realizada, para os classificados convocados, a critério da Coordenadoria da
UAB no IFSULDEMINAS, reunido e treinamento, sendo que o candidato convocado que
nao participar do curso de capacitagdo, por qualquer motivo, sera automaticamente
considerado desistente e substituido pelo candidato seguinte, obedecendo a ordem de
classificagao.
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7.5 O candidato selecionado sera convocado, a qualquer tempo, a apresentar as versdes
originais ou autenticadas dos documentos enviados para participagdo no processo seletivo,
sendo que a nao apresentacdo no tempo determinado acarretara a desclassificacdo do
candidato ou, se ja houver vinculo com o programa, a finalizagdo do mesmo.

7.6 Havendo necessidade de mais bolsistas para um mesmo codigo de vaga, a convocagao
se dara de acordo com a classificagcdo dentro do codigo de vaga e, ndo havendo mais
candidatos classificados no codigo de vaga, podera ser utilizada a classificagcdo em outro
coédigo de vagas, sendo que a Comissdo do Processo Seletivo levara em conta a
correspondéncia das habilitagdes minimas entre os cddigos de vagas e a pontuacao total
dos candidatos classificados.

7.7 Conforme disposto no item 4.5, o candidato podera se inscrever em mais de um cdodigo
de vaga, entretanto ndo podera atuar concomitantemente em duas ou mais fungdes de
Professor Formador pela UAB.

7.7.1 Em caso de classificacdo em mais de um cédigo de vaga, ao aceitar a convocagao
para uma das vagas, o candidato estara automaticamente renunciando as demais vagas em
que fora classificado, podendo, entretanto, ser convocado novamente, quando a vaga nao
possuir mais candidatos aptos a assumirem, desde que o cronograma de atividades néo
configure atuagcédo concomitante ou acumulo de bolsas.

8 DAS ATRIBUIGOES, DO VINCULO E DA PERMANENCIA DO BOLSISTA NO
PROGRAMA

8.1 Sao atribuicbes do bolsista vinculado como Professor Formador:

a) Compor, quando necessario, o0 Nucleo Docente Estruturante (NDE) e o Colegiado de
Curso por um periodo minimo de 04 (quatro) anos, mesmo ndo estando mais recebendo
bolsas para a fungao;

b) Participar da capacitagédo especifica para o desempenho de sua fungéo;

c) Preparar o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), de acordo com o material
previamente disponibilizado;

d) Acompanhar as atividades do AVA;

e) Analisar os relatérios de regularidade e desempenho dos alunos e propor procedimentos
que melhorem o seu rendimento;

f) Planejar a execugdo de aulas e encontros presenciais de acordo com o calendario
proposto pelo Coordenador de Curso;

g) Participar de reunides periddicas com tutores e coordenadores de curso;

h) Produzir o Plano de Ensino e o Guia Didatico contendo os objetivos, a descricdo das
atividades de estudo e avaliacbes a serem desenvolvidas pelos alunos;

i) Preparar materiais didaticos complementares em diversas midias;

j) Prestar atendimento a equipe de tutoria;

k) Acompanhar os tutores a distancia no ambiente online (MOODLE), dando suporte diario
no férum de tutoria de seu curso e via e-mail;

I) Esclarecer as duvidas dos tutores e alunos, com resposta em, no maximo, vinte e quatro
horas;



m) Participar das atividades relativas ao desenvolvimento e acompanhamento de seu curso
e informar a coordenagao os problemas e eventuais dificuldades no desempenho da fungao
ou no ambiente do curso;

n) Produzir e encaminhar, mensalmente, relatorios das atividades desenvolvidas e/ou dados
para o fomento de pesquisas relacionadas as tematicas trabalhadas no programa ao
coordenador do curso;

o) Avaliar as atividades propostas e realizar o fechamento das notas/conceitos da disciplina,
em conjunto com equipe de tutoria, no prazo maximo de 7 (sete) dias apds o encerramento
da sua disciplina;

p) Registrar notas no sistema académico institucional em no maximo dez dias apds o fim de
sua disciplina;

q) Gravar videos e/ou participar de webconferéncia com os polos.

8.2 O regime de trabalho do bolsista vinculado como Professor Formador é de 20 (vinte)
horas semanais, distribuidas da seguinte forma:

a) 13 (treze) horas de preparacdo do material relativo aos conteudos abordados, incluindo
gravagao de videos na Reitoria do IFSULDEMINAS, aulas por webconferéncia, preparagao
das avaliagdes ou qualquer outra atividade de natureza académica, desde que devidamente
comunicada e aprovada pelo Coordenador de Curso;

b) 05 (cinco) horas de presenga online no ambiente virtual de aprendizagem para interagao
com os alunos e/ou tutores;

c) 02 (duas) horas para participacdao em reunides gerais com a equipe de Coordenacao, por
meio de webconferéncia ou presencial, previamente agendadas.

8.3 Ao assumir a fungdo na condigcao de bolsista, o candidato selecionado também estara
ciente de que:

a) Devera ser assiduo e comprometido com o que € proposto pelo curso e cumprir a carga
horaria semanal estabelecida para a funcdo para a qual foi selecionado, sob pena de
suspensao da bolsa ou desligamento do Programa, bem como apresentar documentagéo
mensal relativa a execugao de suas atividades, para efeito de pagamento da bolsa;

b) Podera ser convocado a participar de reunides em carater administrativo e pedagaogico,
solicitadas pela coordenagao de curso, sendo este condicionante para a permanéncia no
Programa;

c) Devera comunicar com antecedéncia de no minimo quinze dias a Coordenacgao do Curso
o interesse em desligar-se do Programa, ficando sua liberagao sujeita a sua substituigao;

d) Devera zelar pelo patriménio tangivel e intangivel do IFSULDEMINAS, desde a estrutura
fisica, bem como a marca, a identidade e os valores institucionais.

e) Devera acatar todas as orientagbes do IFSULDEMINAS, sujeitando-se a ampla e
irrestrita fiscalizagao, prestando todos os esclarecimentos solicitados.

f) Devera comprovar desempenho satisfatério na Ficha de Avaliagdo de Desempenho,
consoante as normas definidas pelo IFSULDEMINAS;

8.4 A execucdo de atividades e o recebimento da bolsa concedida ndo gera vinculo
empregaticio com o IFSULDEMINAS, nos termos da Portaria MEC/SETEC n° 19, de 12 de
abril de 2023, que regulamenta o disposto no § 6° do art. 5° da Lei n° 11.892, de 29 de
dezembro de 2008.



8.5 A participagdo como bolsista no programa do presente edital ndo implicara em redugéo
das atividades ou da carga horaria de atividades normalmente desempenhadas pelo mesmo
em sua unidade de lotagao.

8.6 A permanéncia do bolsista no IFSULDEMINAS estara sujeita a avaliagdo pedagdgica e
institucional realizada pela Equipe Pedagdgica do Campus Ofertante e/ou Diretoria de
EaD/PROEN, ao longo do periodo de vinculo do bolsista.

8.7 Bolsistas vinculados que obtiverem resultado insatisfatério na avaliacdo de desempenho
ou que por meio de outros registros comprove-se o nao cumprimento das atribuicoes
inerentes a funcdo e/ou inobservancia das orientagdes e normas estabelecidas para a
execucao do programa ou inexecugao total ou parcial do objeto do vinculo serdo desligados
do programa, sendo que, o IFSULDEMINAS se reserva ao direito de ndo convoca-lo em
caso de participagao em editais futuros, por um periodo de 2 (dois) anos a contar da data de
desligamento.

8.8 O exercicio das atividades e pagamento dos beneficios estdo condicionados a
continuidade ou efetivacdo da oferta dos cursos e a disponibilidade orgamentaria, de forma
que o candidato esta ciente de que se o repasse de verbas para o pagamento de bolsas for
suspenso devido a alguma eventualidade, as atividades a serem realizadas pelo bolsista
vinculado serao igualmente suspensas, bem como os pagamentos de bolsa.

8.9 As bolsas do Sistema UAB nao poderdo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento
tenha por base as Leis n° 11.273/2006 e n°® 11.502/2007 e com outras bolsas concedidas
pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentagao
propria, sendo que o bolsista vinculado também devera observar as normas internas da
Instituicdo quanto ao acumulo de bolsas

8.9.1 O IFSULDEMINAS e a Coordenagédo UAB nao se responsabilizam junto a CAPES por
bolsistas em situacdo de acumulo que n&o sigam as determinagdes legais dispostas no item
8.7, sendo que, nesses casos, 0s proprios bolsistas deverdo responder pelos seus atos,
inclusive no que se refere a eventual devolugao total de bolsas recebidas durante o periodo
de acumulo.

8.10 A execucédo das atividades previstas e o periodo de permanéncia do bolsista vinculado
ao programa dar-se-a de acordo com as necessidades do curso e previsao de cronograma
de oferta da disciplina.

8.11 Para ser e permanecer vinculado como bolsista no programa o candidato devera
cumprir os seguintes requisitos:

a) Nao estar em gozo de licenga e/ou afastado de suas atividades profissionais;

b) Formagao em nivel superior com pds-graduagao de acordo com o Anexo |;

c) Experiéncia minima de um (01) ano no MAGISTERIO SUPERIOR, de acordo com a
Portaria CAPES n° 15 de 23/01/2017;

d) Disponibilidade de 20 horas semanais para atuar na fungao;



e) Disponibilidade para participar de encontros presenciais e/ou ministrar aulas presenciais
aos finais de semana, mediante agendamento prévio da Coordenagéo de Curso, nos polos
de apoio presencial, que podem ser consultados junto a Coordenadoria da UAB;

f) Disponibilidade para realizar viagens e atender as necessidades didatico-pedagdgicas
junto aos polos de apoio presencial;

g) Disponibilidade para gravar videos e participar de webconferéncias;

h) Nao possuir redugéo de carga horaria para fins de capacitagdo para funcionarios do
servigo publico federal;

i) Nao exceder 60 horas de trabalho semanal.

j) Possuir habilidade e facilidade de acesso ao uso de computadores com conectividade a
Internet e no uso de ferramentas como e-mail, chat, forum, Ambientes Virtuais de
Aprendizagem, entre outros;

I) Ter disponibilidade para atender as convocagdes da Diretoria de EaD do IFSULDEMINAS,
da Coordenacgao Geral e Adjunta & UAB e da Coordenagéao de Curso;

m) Ter disponibilidade para reunides presenciais na sede da Reitoria do IFSULDEMINAS,
na cidade de Pouso Alegre.

8.12 O cadastramento do bolsista para exercicio da atividade de professor formador em
educacdo a distancia autoriza a concessdo de bolsa aos vinculados, sendo que a
responsabilidade exclusiva pelo pagamento de bolsa sera da Fundagdo Coordenagédo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES;

9 DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 2 anos a partir da homologagéo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

9.2 Impugnacbes ao presente edital podem ser remetidas, até a data prevista no
cronograma do Anexo | para o endereco eletrénico diretoria.ead@ifsuldeminas.edu.br

9.3 A Inscricdo do candidato implicara o conhecimento de todo o conteldo deste edital e
Seus anexos, suas respectivas normas, a concordancia com todas elas e o compromisso de
cumpri-las.

9.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagido dos resultados,
bem como eventuais retificagées do presente edital, publicados sempre na pagina de editais
da Diretoria de Educacéao a Distancia/PROEN do IFSULDEMINAS, que pode ser acessada
no seguinte enderego eletrénico:
https://portal.ifsuldeminas.edu.br/index.php/editais-ead-geral, em que o candidato devera
acessar o edital de concorréncia pela numeragéo.

9.5 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissado do Processo Seletivo.

Pouso Alegre, 28 de junho de 2024

Cléber Avila Barbosa
Reitor do IFSULDEMINAS
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EDITAL 129 DE 28 DE JUNHO DE 2024

SELEGAO DE BOLSISTAS PARA ATUAGCAO COMO PROFESSOR FORMADOR NO
PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - UAB NO IFSULDEMINAS

ANEXO | - CRONOGRAMA

Quadro 1 - Datas e eventos previstos

Evento Datas
Publicagéo do Edital 28/06/2024
Impugnacéo Até 10/07/2024
Inscrigbes 11/07/2024 a 30/07/2024 até as

23h59

Divulgagao da Lista de Solicitagdo de Inscricdes e pontuagéo 01/08/2024
declarada
Recursos contra a Lista de Solicitacdo de Inscrigbes e pontuagéo 02/08/2024 até as 23h59
declarada
Divulgacao do Resultado Final da Lista de Inscritos e pontuagéo 07/08/2024
declarada e/ou do Resultado Preliminar da analise de pontuagéo
Recursos contra o Resultado Preliminar da analise de pontuagao 08/08/2024
Homologacgéo do Resultado Final 09/08/2024




EDITAL 129 DE 28 DE JUNHO DE 2024

SELEGAO DE BOLSISTAS PARA ATUAGAO COMO PROFESSOR FORMADOR NO PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL -
UAB NO IFSULDEMINAS

ANEXO Il - QUADROS DE VAGAS E ESPECIFICAGOES

Quadro 1 - VAGAS PARA PROFESSOR FORMADOR NO CURSO DE LICENCIATURA EM LETRAS - PORTUGUES NA MODALIDADE EaD

Total Numero

Cédigo Disciplina Habilitacdo minima para concorréncia de de
da vaga P O Candidato devera atender integralmente a um dos perfis indicados e correspondente a vaga pretendida Vagas | bolsas
Perfil 1: Licenciatura em Letras com habilitacdo em Lingua Portuguesa + Pés-Graduacao stricto sensu
. concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior
PFO1 eliaodiaice 01 04
oriugues Perfil 2: Bacharelado em Linguistica + Pds-Graduacgao stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01
(um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior
Perfil 1: Licenciatura em Letras com habilitagdo em Lingua Portuguesa + Pés-Graduagao stricto sensu
. concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior
Literatura
PF02 01 04
Portuguesa |

Perfil 2: Bacharelado em Literatura + Pés-Graduagao stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01
(um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior

Perfil 1: Licenciatura em Letras com habilitagdo em Lingua Portuguesa + Pds-Graduagao stricto sensu
concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior
PF03 Géneros Literarios 01 04
Perfil 2: Bacharelado em Literatura + Pés-Graduagao stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01
(um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior

Histdria da Lingua Perfil 1: Licenciatura em Letras com habilitagdo em Lingua Portuguesa + Pés-Graduagao stricto sensu
PF04 ; . s N . 01 04
Portuguesa concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior
Perfil 1: Licenciatura em Letras com habilitagdo em Lingua Portuguesa + Pés-Graduagao stricto sensu
bEns Sintaxe do concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior o o

Porfugués T



Perfil 2: Bacharelado em Linguistica + Pés-Graduagao stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01
(um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior

Perfil 1: Licenciatura em Letras com habilitagdo em Lingua Portuguesa + Pés-Graduagao stricto sensu

Géneros concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior
PFO06 Discursivos e 01 04
Textuais Perfil 2: Bacharelado em Linguistica + P6s-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01
(um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior
Perfil 1: Licenciatura Plena em qualquer area + Pés-Graduagao stricto sensu concluida e reconhecida pelo
Seminarios MEC + 01 (um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior
PFO7 Integrados I: 01 04
Extenséo e Pratica | Perfil 2: Bacharelado em qualquer area do conhecimento + curso de formagdo pedagdgica ou complementagdo
Docente pedagdgica + Pds-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um) ano de experiéncia
comprovada no magistério superior
Quadro 2 - VAGAS PARA PROFESSOR FORMADOR NO CURSO DE LICENCIATURA EM PEDAGOGIA E EPT NA MODALIDADE EaD
Caédigo Disciplina Habilitacdo minima para concorréncia Tzial Nug1eero
da vaga P O Candidato devera atender integralmente a um dos perfis indicados e correspondente a vaga pretendida Vagas | bolsas
Perfil 1: Licenciatura em Pedagogia + Pés-Graduagao stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01
(um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior
Perfil 2: Licenciatura em Histéria + Pés-Graduagao stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um)
ano de experiéncia comprovada no magistério superior
Educacéo Especial Perfil 3: Licenciatura em Filosofia + Pés-;—::raC!uagéo stricto sensu co.ncllu!'da e rec_;onhecida pelo MEC + 01 (um)
PFO8 na Perspectiva ano de experiéncia comprovada no magistério superior 01 04

Inclusiva

Perfil 4: Licenciatura em Sociologia + P6s-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01
(um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior

Perfil 5: Licenciatura em Letras + P6s-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um)
ano de experiéncia comprovada no magistério superior




Perfil 6: Licenciatura em Geografia + Pés-Graduagao stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um)
ano de experiéncia comprovada no magistério superior

PF09

Teorias
Educacionais

Perfil 1: Licenciatura em Pedagogia + Pés-Graduagao stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01
(um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior

Perfil 2: Licenciatura em Historia + Pés-Graduagao stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um)
ano de experiéncia comprovada no magistério superior

Perfil 3: Licenciatura em Filosofia + P6s-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um)
ano de experiéncia comprovada no magistério superior

Perfil 4: Licenciatura em Sociologia + Pds-Graduacao stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01
(um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior

Perfil 5: Licenciatura em Letras + Pds-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um)
ano de experiéncia comprovada no magistério superior

Perfil 6: Licenciatura em Geografia + P6s-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um)
ano de experiéncia comprovada no magistério superior

01

06

PF10

Organizagao do
Trabalho
Pedagdgico

Perfil 1: Licenciatura Plena em qualquer area + Pds-Graduacgao stricto sensu concluida e reconhecida pelo
MEC + 01 (um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior

Perfil 2: Bacharelado em qualquer area do conhecimento + curso de formagao pedagdgica ou complementagao
pedagogica + Pos-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um) ano de experiéncia
comprovada no magistério superior

01

04

PF11

Coordenagéao
Pedagdgica

Perfil 1: Licenciatura Plena em qualquer area + Pds-Graduagao stricto sensu concluida e reconhecida pelo
MEC + 01 (um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior

Perfil 2: Bacharelado em qualquer area do conhecimento + curso de formagao pedagdgica ou complementacéo
pedagdgica + Pds-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um) ano de experiéncia
comprovada no magistério superior

01

06

PF12

Projeto Politico
Pedagogico

Perfil 1: Licenciatura Plena em qualquer area + P6s-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo
MEC + 01 (um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior

Perfil 2: Bacharelado em qualquer area do conhecimento + curso de formagéo pedagdgica ou complementagéo
pedagogica + Pos-Graduagao stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um) ano de experiéncia
comprovada no magistério superior

01

04




Perfil 1: Licenciatura em Pedagogia + P6s-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01
(um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior

Fundamentos
RIS G Perfil 2: Licenciatura em Historia + Pés-Graduagao stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um)
PF13 Filoséficos da ’ d T d o . 01 06
Educagdo e do ano de experiéncia comprovada no magistério superior
T Ih
rabalho Perfil 3: Licenciatura em Filosofia + P6s-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um)
ano de experiéncia comprovada no magistério superior
Perfil 1: Licenciatura em Pedagogia + Pés-Graduagao stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01
Psicologia do (um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior
PF14 Desenvolvimento e 01 06
da Aprendizagem Perfil 1: Bacharelado em Psicologia + P6s-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01
(um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior
Perfil 1: Licenciatura Plena em qualquer area + P6s-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo
MEC + 01 (um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior
g DlEEte (€ Perfil 2: Bacharelado em qualquer area do conhecimento + curso de formagéo pedagdgica ou complementagéo i .
pedagogica + Pos-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um) ano de experiéncia
comprovada no magistério superior
Pesquisa. Inovacio Perfil 1: Licenciatura Plena em qualquer area + Pds-Graduacgao stricto sensu concluida e reconhecida pelo
T((lcnolyégica g MEC + 01 (um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior
Al Extsrr;rs{(e:ic:)icc:)c;mo Perfil 2: Bacharelado em qualquer area do conhecimento + curso de formagao pedagdgica ou complementagéo o o
ET e pedagdgica + Pos-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um) ano de experiéncia
comprovada no magistério superior
Midi Perfil 1: Licenciatura Plena em qualquer area + Pés-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo
Ferrlarllfgn?as MEC + 01 (um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior
AFY Teégalé)slgisana Perfil 2: Bacharelado em qualquer area do conhecimento + curso de formagéo pedagdgica ou complementagéo ui s
Disté(r;lcia pedagdgica + Pds-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um) ano de experiéncia
comprovada no magistério superior
Didatica na Perfil 1: Licenciatura Plena em qualquer area + Pds-Graduacgao stricto sensu concluida e reconhecida pelo
Ed ~ MEC + 01 (um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior
PF18 11cacao 01 06
Profissional e . , . = - ~
Tecnologica Perfil 2: Bacharelado em qualquer area do conhecimento + curso de formagao pedagogica ou complementacao

pedagogica + Pos-Graduagao stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um) ano de experiéncia




comprovada no magistério superior

Quadro 3 - VAGAS PARA PROFESSOR FORMADOR NO CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU EM DOCENCIA NA EDUCAGAO PROFISSIONAL E

TECNOLOGICA NA MODALIDADE EaD

o T et - At Total | Numero
Codigo Disciplina Habilitagdo minima para concorréncia de de
da vaga P O Candidato devera atender integralmente a um dos perfis indicados e correspondente a vaga pretendida Vagas | bolsas

Perfil 1: Licenciatura Plena em qualquer area + Pds-Graduagao stricto sensu concluida e reconhecida pelo
Cultura Digital e MEC + 01 (um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior
PF19 SelEE e 01 02
Profissional e Perfil 2: Bacharelado em qualquer area do conhecimento + curso de formagao pedagogica ou complementacéo
Tecnolégica pedagdgica + Pos-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um) ano de experiéncia
comprovada no magistério superior
Perfil 1: Licenciatura em Pedagogia + Pés-Graduagao stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01
(um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior
Perfil 2: Licenciatura em Histdria + Pés-Graduacéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um)
ano de experiéncia comprovada no magistério superior
Trabalho-Educagao:
PF20 Fundamentos Perfil 3: Licenciatura em Filosofia + P6s-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um) 01 02
tedricos e didaticos ano de experiéncia comprovada no magistério superior
|
Perfil 4: Licenciatura em Sociologia + Pds-Graduacgao stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01
(um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior
Perfil 5: Licenciatura em Letras + Pds-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um)
ano de experiéncia comprovada no magistério superior
Perfil 1: Licenciatura em Pedagogia + P6s-Graduagao stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01
(um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior
Trabalho-Educacéo: | Perfil 2: Licenciatura em Historia + P6s-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um)
. Fundamentos ano de experiéncia comprovada no magistério superior a1 -

tedricos e didaticos
Il

Perfil 3: Licenciatura em Filosofia + P6s-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um)
ano de experiéncia comprovada no magistério superior




Perfil 4: Licenciatura em Sociologia + Pds-Graduacgao stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01
(um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior

Perfil 5: Licenciatura em Letras + P6s-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um)
ano de experiéncia comprovada no magistério superior

Perfil 1: Licenciatura Plena em qualquer area + Pds-Graduagao stricto sensu concluida e reconhecida pelo

Trabalho de MEC + 01 (um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior
Pz Conclusa? e ElEe Perfil 2: Bacharelado em qualquer area do conhecimento + curso de formagao pedagdgica ou complementacéo wi i
pedagdgica + Pds-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um) ano de experiéncia
comprovada no magistério superior
Perfil 1: Licenciatura Plena em qualquer area + Pds-Graduacgao stricto sensu concluida e reconhecida pelo
A docéncia na EPT: MEC + 01 (um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior
PF23 contingéncias 01 02
histéricas e praticas | Perfil 2: Bacharelado em qualquer area do conhecimento + curso de formagao pedagdgica ou complementagéo
inspiradoras pedagogica + Pos-Graduagao stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um) ano de experiéncia
comprovada no magistério superior
Perfil 1: Licenciatura Plena em qualquer area + Pds-Graduagao stricto sensu concluida e reconhecida pelo
» . MEC + 01 (um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior
Praticas educativas
i "Eg%._ratgg:;s'sla Perfil 2: Bacharelado em qualquer area do conhecimento + curso de formagao pedagdgica ou complementagéo o oe
diaéticas pedagdgica + Pos-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um) ano de experiéncia
comprovada no magistério superior
Perfil 1: Licenciatura em Pedagogia + Pés-Graduagao stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01
(um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior
Perfil 2: Licenciatura em Histéria + Pés-Graduacéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um)
ano de experiéncia comprovada no magistério superior
Praticas educativas ol . . ) ; ~ . . .
PF25 inclusivas na EPT: Perfil 3: Licenciatura em Filosofia + Pos-(.SArad.uagao stricto sensu co.ncllu!da e rec_;onhemda pelo MEC + 01 (um) 01 02
ano de experiéncia comprovada no magistério superior

teorias e didaticas

Perfil 4: Licenciatura em Sociologia + P6s-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01
(um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior

Perfil 5: Licenciatura em Letras + Pds-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um)
ano de experiéncia comprovada no magistério superior




Praticas educativas

Perfil 1: Licenciatura Plena em qualquer area + Pds-Graduagao stricto sensu concluida e reconhecida pelo
MEC + 01 (um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior

PF26 na EJA-EPT: teorias . . . ~ - ~ 01 02
oS e Perfil 2: Bacharelado em qualquer area do conhecimento + curso de formagao pedagdgica ou complementacéo
pedagdgica + Pos-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um) ano de experiéncia
comprovada no magistério superior
Perfil 1: Licenciatura Plena em qualquer area + Pds-Graduagao stricto sensu concluida e reconhecida pelo
Trabalho de MEC + 01 (um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior
R Conclusa<|)l T ElEe Perfil 2: Bacharelado em qualquer area do conhecimento + curso de formagéo pedagdgica ou complementagéo ui o
pedagdgica + Pds-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um) ano de experiéncia
comprovada no magistério superior
Praticas educativas Perfil 1: Licenciatura Plena em qualquer area + Pds-Graduacgao stricto sensu concluida e reconhecida pelo
A B TR MEC + 01 (um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior
a2s € eé(g%c:":;ﬁ:;eena Perfil 2: Bacharelado em qualquer area do conhecimento + curso de formagéo pedagdgica ou complementagao U 02
di.déticas pedagogica + Pos-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um) ano de experiéncia
comprovada no magistério superior
A pesquisa e a Perfil 1: Licenciatura Plena em qualquer area + Pds-Graduagao stricto sensu concluida e reconhecida pelo
e?(ter?séo no MEC + 01 (um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior
A7 tr:(ajt;allzhs_rp?g:r?aogg:o Perfil 2: Bacharelado em qualquer area do conhecimento + curso de formagao pedagogica ou complementacéo o g2
didéticas pedagdgica + Pos-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um) ano de experiéncia
comprovada no magistério superior
Perfil 1: Licenciatura em Pedagogia + P6s-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01
(um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior
Perfil 2: Licenciatura em Histéria + Pés-Graduacao stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um)
Projetos politico- ano de experiéncia comprovada no magistério superior
pedagogicos, . . . . ) ) ~ . . .
PF30 planos de ensino e | Perfil 3: Licenciatura em Filosofia + Pés-Graduagao stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um) 01 02

avaliagao da EPT:
teorias e didaticas

ano de experiéncia comprovada no magistério superior

Perfil 4: Licenciatura em Sociologia + Pds-Graduacgao stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01
(um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior

Perfil 5: Licenciatura em Letras + P6s-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um)




ano de experiéncia comprovada no magistério superior

PF31

Trabalho de
Conclusao de Curso
Il

Perfil 1: Licenciatura Plena em qualquer area + Pds-Graduagao stricto sensu concluida e reconhecida pelo
MEC + 01 (um) ano de experiéncia comprovada no magistério superior

Perfil 2: Bacharelado em qualquer area do conhecimento + curso de formagao pedagdgica ou complementacéo
pedagdgica + Pos-Graduagéo stricto sensu concluida e reconhecida pelo MEC + 01 (um) ano de experiéncia
comprovada no magistério superior

01

02




EDITAL 129 DE 28 DE JUNHO DE 2024

SELEGAO DE BOLSISTAS PARA ATUAGCAO COMO PROFESSOR FORMADOR NO
PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - UAB NO IFSULDEMINAS

ANEXO il - QUADRO DE PONTUAGAO DAS PROVAS DE TiTULOS

E DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Quadro 1 - Itens de pontuagao para todas as Vagas do Edital

Quesitos de D s Pontuacgao
= escrigao s
Pontuacgao Maxima
Mestrado - 30 pontos
P{anoie T Possuir titulo de Pés-graduacgao Stricto Sensu 40
reconhecida pelo MEC, em qualquer area. Doutorado - 40 pontos
Experiéncia Profissional como docente na modalidade
EaD em cursos de nivel superior (graduagéo ou 64 " fert
E1 | p6s-graduagédo) ofertados em parceria com a pon osspofr oterta 3020
Universidade Aberta do Brasil (UAB) — por oferta de (maximo 5 ofertas)
disciplina.
Ezrz‘r{iaé::ia Experiéncia Profissional como docente na modalidade
Prc';)fissional E2 EaD em cursos de nivel superior (graduagéo ou 4 pontos por oferta 20
pbs-graduagao) ndo ofertados em parceria com a (maximo 5 ofertas)
UAB - por oferta de disciplina.
Experiéncia Profissional como docente no ensino 2 bontos por semestre
E3 | superior (graduagdo ou pds-graduagéo) na (n?éximo g semestres) 10
modalidade presencial — por semestre.
TOTAL: 466 90




